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RAPPORT D’ORIENTATION 2026

Par les membres du Conseil d’Administration du GTV Bourgogne Franche Comté.

Dans un contexte de crise sanitaire sans précédent, le GTV BFC a fait face a ses missions tout au long de
I’année 2025 et cléture son exercice avec un bénéfice qui efface en grande partie le déficit de 2024. Les efforts
budgétaires décidés par le conseil d’administration et la politique de développement de nouveaux projets ont porté
leurs fruits.
Nous tenons a remercier le SRAL qui face a la crise sanitaire de la Dermatose Nodulaire Contagieuse nous a
accordé le financement nécessaire pour assurer notre role de conseil technique et d’animation du réseau des
vétérinaires sanitaires. Nous remercions également les laboratoires pharmaceutiques qui nous ont fait confiance
pour la réalisation d’essais cliniques.

Nous abordons 2026 avec une plus grande sérénité, prét a faire face aux crises sanitaires qui nous guettent.
La mobilisation du GTV dans son réle d’OV VT sera notre priorité afin d’informer les vétérinaires de la région et
leurs faciliter les opérations de vaccination et de police sanitaire.
A la suite des tensions apparues en 2025 entre certains syndicalistes agricoles et la profession vétérinaire, je tiens
a rappeler que toutes les mesures prises pour lutter contre la DNC le sont dans I’intérét collectif de 1’élevage.
Comme toujours, les vétérinaires sont au service des éleveurs et entreprennent sous le mandat des autorités les
actions nécessaires pour garantir la santé du « troupeau frangais ». Toutes ces opérations sont d’ailleurs décidées
en concertation avec les représentants agricoles lors des conseils d'orientation de la politique sanitaire animale
qu’ils soient nationaux ou régionaux. La nouvelle gouvernance sanitaire n’est peut-étre pas parfaite comme 1’a
montré la décision trop tardive de vacciner les veaux avant la mise a 1’herbe mais la voie de tous est toujours
écoutée par les autorités.
Cette activité d’OVVT est réalisée en parfaite collaboration avec tous les acteurs du sanitaire : SRAL, DDPP,
GDS, Chambres d’Agriculture et Laboratoires d’analyses. Les liens forts et bienveillants que nous avons tissés
depuis de nombreuses années sont un gage de réussite pour gérer les crises sanitaires.

Méme si la gestion du sanitaire est trés chronophage pour notre association, une partie de ses
administrateurs restent disponibles pour continuer a développer des projets dans I’intérét de ses adhérents.

Ainsi, notre association continuera a proposer des formations de qualité avec plusieurs événements
marquants en 2026 : les INGTV qui ont eu lieu en mai a Dijon, puis notre journée technique du 15 octobre 2026,
évenement vetérinaire régionale incontournable organisé en collaboration avec I’AFVAC. Nous proposons aussi
des formations issues du catalogue de la SNGTV avec une nouveauté initiée par le GTV BFC : la formation
individuelle des vétérinaires a la pratique de la pédicure bovine : un stagiaire pourra profiter pendant 3 jours d’un
vétérinaire expérimenté dans le parage pour acquérir les connaissances pratiques nécessaires a cette activite.

La technicité des vétérinaires passe aussi par I’innovation. Nous déploierons cette année en collaboration
avec les laboratoires pharmaceutiques,ou tout autre organisme, des essais cliniques. L’essai sur la vaccination des
veaux d’un jour en prévention des pathologies respiratoires et celui sur le parasitisme et la résistance aux
antiparasitaires seront réalisés avec le laboratoire MSD. Un essai sur le traitement préventif des omphalites des
veaux a été aussi entrepris de janvier a avril 2026.

Enfin, dans le cadre de 1’appel a projet du plan Ecoantibio 2020, nous allons présenter a nouveau notre
essai de recherche sur la présence de Bismuth dans le lait. Nous espérons bien évidemment une réponse favorable
de la commission pour ce travail de recherche initié par le GTV BFC.

Pour compléter nos actions 2026, fiers de notre réussite dans la facilitation du recrutement de jeunes
vétérinaires en activité rurale, nous souhaitons imaginer et développer des actions pour les étudiants ou les jeunes
diplomés. La création d’un groupe de travail au sein de notre association va permettre de trouver des idées
innovantes et inédites.
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Enfin, les formations éleveurs seront comme toujours réalisées en collaboration avec les organisations
professionnelles agricoles pour maintenir et améliorer la technicité de 1’élevage. Les formations sur la Biosécurité
contre la tuberculose rencontrent un vif succés et notre catalogue propose tout un éventail de sujets, il est a la
disposition des OPA sur notre site internet.

Vous I’avez compris, le GTV BFC tout en assurant son role dans la gouvernance sanitaire, restera au
service de ses adhérents en continuant a innover dans les domaines de la formation professionnelle des
vétérinaires, des étudiants et des éleveurs. Le savoir-faire acquis depuis de nombreuses années dans 1’organisation
de sessions de formation ou d’essais cliniques est un atout de notre association, venez-en profiter ! Sandrine
Bernard, Marina Béral et tous les administrateurs sont préts a se mobiliser.

Nous souhaitons a nouveau remercier nos deux salariées pour leur mobilisation sans faille et la qualité de
leur travail. Nous remercions également tous les partenaires pour la qualité des échanges que nous entretenons et
la confiance qu’ils nous accordent.

Par Alexandre Dimberton, Président GTV BFC
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POINT SUR LES ADHERENTS 2025 GTV BFC

Pour I’année 2025, nous comptabilisons au total 255 adhérents au GTV BFC et & la SNGTV (comprenant les
associés, les salariés et les collaborateurs libéraux), sur 62 structures vétérinaires exergant en rurale de la région
BFC. Un cabinet vétérinaire limitrophe (Suisse) a cotisé en 2025 au GTV B-FC, concernant 1 vétérinaire. Le
nombre de structures adhérentes et de vétérinaires adhérents diminue (264 adhérents pour 69 structures en 2024).

, ) V EzncheComh Adhésions 2025 au GTV BFC
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Il est également important de souligner que certains organismes partenaires (notamment les Laboratoires

Départementaux d’Analyses) continuent de soutenir notre association. Nous les remercions pour leur confiance
renouvelée.

L’Assemblée Générale du GTV B-FC en date du 05/06/25, a Dole, a voté a 'unanimité les cotisations pour le
GTV BFC, a savoir :

5 10 (Indice Ordinal) pour le forfait cabinet/clinique
6 10 pour un vétérinaire avec une activité rurale secondaire
12 10 pour un vétérinaire avec une activité rurale dominante.

11 est rappelé que I’ensemble des vétérinaires mixtes ou ruraux d’un méme cabinet doivent tous cotiser selon les
tarifs ci-dessus et que I’adhésion au GTV B-FC est indissociable de 1’adhésion SNGTV.
L’abonnement au Bulletin des GTV est désormais inclus dans les cotisations.
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BILAN D’EXECUTION TECHNIQUE 2025

Remerciements a ’ensemble des chefs de projet et groupes de travail pour
leur participation et investissement

@ Maillage vétérinaire /Actions vers les étudiants et jeunes diplomés

Le GTV BFC réaffirme son engagement historique en faisant du maillage vétérinaire I'axe central de ses priorités.
En 2025, l'association a intensifié ses efforts pour créer des ponts durables entre les étudiants et le terrain, en
diversifiant ses modes d'intervention : de I'immersion technique pour les ainés a la sensibilisation précoce des
"poulots” (A1/A2), jusqu'a la participation & des événements innovants comme la Business Week ou des Escape
Games pédagogiques. Ces actions de proximité, alliant expertise technique et réflexion sur la qualité de vie, ont
permis au GTV BFC de consolider son rayonnement auprés des quatre écoles nationales vétérinaires. En
valorisant une pratique rurale et mixte moderne et connectée aux realités de I'élevage, I'association ambitionne de
susciter des vocations durables, de faciliter le recrutement pour ses adhérents et de sécuriser l'avenir sanitaire de
notre région par l'installation de nouveaux confréres.

Retour sur les actions phares de 2025 :
Chef de projet : Karine Durrey et le Groupe de Travail

1. Ambulantes avec VetAgroSup Lyon :

« Services en Clientéle Charolaise » (du 27/01 au 31/01/25) :

Cet Enseignement Personnalisé (EP) est proposé par des vétérinaires praticiens venant de clientéles allaitantes
proches de I'école dans la zone Charolaise. Différentes facettes du métier sont présentées, avec notamment des
services proposés, prouvant que les activités dans cette zone ne se résument pas aux urgences obstétriques. La
semaine est constituée de plusieurs visites dans différentes cliniquesde la zone, pour découvrir différents types de
clientéles. Des présentations sur différentes thématiques sont organisées par les praticiens.

6 étudiants ont découvert les structures de Marcigny, La Clayette, Charolles et Varennes-Saint-Sauveur selon
le calendrier suivant :

Créneau Lieu / Clinique Vétérinaire Activités et Thématiques

Lundi 27/01 (matin) Marcigny (3R VET) Accueil, préparation de la semaine et visite de la
clinique.

Lundi 28/01 (ap-m) au Marcigny (3R VET) Audits batiments, suivi alimentation, parage,

Mardi 28/01 (matin) chirurgie du veau et soins aux pieds.

Mardi 28/01 (midi) au La Clayette (Vet'Alliance) Activité d'export, certification officielle, chirurgie

Mercredi 29/01 (matin) et surveillance sanitaire au Marché au Cadran de
St Christophe en Brionnais.

Mercredi 29/01 (midi) au [Charolles (Charol'Vet) Chirurgie, hospitalisation des veaux, conseils en

Jeudi 30/01 (midi) élevage et service équine.

Jeudi 30/01 (ap-m) au Varennes-St-Sauveur (Bress'Vet) Autopsies de volailles, sutures utérines, suivi en

Vendredi 31/01 (midi) ferme et écornage de veaux.

Vendredi 31/01 (aprés-  |En ligne (Visio) Débat de clbture et bilan de la semaine avant le

midi) trajet retour.

Ils ont également pu visiter le marché au cadran de Saint-Christophe-en-Brionnais le mercredi matin, incluant
une sensibilisation & la surveillance sanitaire.
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2. Ambulantes avec GTV Junior de ’ENV Alfort :
Immersion rurale avec le GTV Junior d'Alfort (avril 2025)

Mi-avril 2025, le GTV BFC et le GTV Junior d’Alfort ont uni leurs forces pour organiser une semaine
d’immersion exceptionnelle. L'objectif : faire découvrir la réalité et le dynamisme de la médecine rurale a sept
étudiants de lere et 2éme année (A1/A2), des I’entame de leur cursus vétérinaire.

Une immersion au cceur du terrain

Grace a une forte mobilisation des structures de VVénarey-les-Laumes, Saulieu, Pouilly-en-Auxois, Corbigny, le
GTV BFC a offert un maillage territorial complet. Le format, basé sur une rotation de 24h par structure, a permis
de confronter les étudiants a la modernité de I'élevage charolais et a la diversité des pratiques locales.

Trois piliers pour susciter des vocations
Cette semaine ne s'est pas contentée d'une simple observation ; elle a reposé sur des thématiques concretes pour
ancrer la passion du métier :

e [’apprentissage des premiers gestes : Encadrés par un vétérinaire référent dédié chaque jour, les
étudiants ont pu pratiquer leurs premiers actes techniques : prises de sang, vaccinations, fouilles et
coproscopies.

e Le rdle de conseiller : Les échanges ont mis en lumiére un métier qui dépasse largement l'urgence
obstétrique. La gestion parasitaire, les protocoles vaccinaux et I'audit de ration ont été présentés comme
les leviers essentiels du vétérinaire moderne.

e La réalité sans tabou : Les soirées ont été le théatre de discussions franches sur I'avenir, abordant
I'équilibre vie professionnelle/vie personnelle, I'organisation des gardes et I'accompagnement
indispensable des jeunes dipl6més.

Une synergie régionale durable

Le GTV BFC a soutenu logistiqguement I'opération en prenant en charge les nuitées et les repas des étudiants,
facilitant ainsi ces moments de partage confraternels.

« Cette initiative est essentielle pour le renouvellement des générations. Il s'agit de montrer que nos territoires
sont préts a accueillir la releve avec bienveillance et dynamisme. »

En scellant ce partenariat avec la reléve alforienne, le GTV BFC réaffirme son engagement pour I'attractivité de
la pratique rurale en région.

3. Table ronde - Echanges sur les profils vétérinaires a I'ENVA (Alfort) :

A Tl'invitation du Dr Chantal Legrand (ENVA), le GTV BFC a participé & une journée d'échanges dédiée a la
diversité des parcours professionnels vétérinaires le ler septembre 2025. Sollicité pour représenter la pratique
rurale et mixte (bovine/canine), le GTV BFC a délégué le Dr Claire Legru pour intervenir aupres des étudiants de
I'Ecole Nationale Vétérinaire d'Alfort. Cette journée s'est articulée autour de deux temps forts : un escape game
pédagogique avec les étudiants de 4éme année (A4) le matin, suivi d'une table ronde I'aprés-midi destinée aux
primo-entrants (Al et A2). Cette participation a été une occasion privilégiée de promouvoir le dynamisme des
cliniques vétérinaires en milieu rural et d'accompagner les futurs confréres dans la construction de leur projet
professionnel.

4. Module d’Enseisnement personnalis¢ avec VetAsroSup de LYON « Service en clientéle
charolaise » — Formation sur le site de I’école et Visite en Clinique

Ce module d'enseignement personnalisé (EP), destiné aux étudiants de 2eéme (A3) et 3éme années (A4), a pour
objectif de faire découvrir la pratique vétérinaire rurale en élevage allaitant dans la région charolaise. Loin de se
limiter & I'obstétrique, il permet d’explorer la diversité des services proposés aux éleveurs et d’observer I'évolution
des clientéles locales face aux nouvelles attentes du terrain.

Un enseignement ancré dans la réalité de la pratique

Proposé par des vétérinaires praticiens implantés dans la zone charolaise, cet enseignement met en lumiere les
multiples facettes du métier a travers des séances de discussion et de réflexion menées a VetAgro Sup. Ces
échanges sont complétés par des visites de cliniques permettant de découvrir I'équipement et les pratiques
médicales in situ.
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Organisation des séances et des visites

Les travaux dirigés (TD) sont organisés les vendredis aprés-midi sur les créneaux dédies aux EP. En parallele,
deux sorties a la journée ou demi-journée ont été réalisées dans les clientéles partenaires. Conformément aux
modalités de 2025, les visites se sont effectuées en autonomie compleéte, les étudiants assurant eux-mémes le
transport en minibus et voitures.

Sequences de travaux pratiques (TP) 2025 :

Intitulé de la séquence Durée | Date Lieux de visite

Visite de clinique : Fluidothérapie | 6h 14/11/25 Varennes St Sauveur, Marcigny et La
Clayette

Visite de clinique : Chirurgie 6h 05/12/25 Charolles, Marcigny et La Clayette

Thémes abordés lors des travaux dirigés

Le programme de TD a mobilisé 30 étudiants autour de thématigques concrétes animées par des praticiens du GTV
BFC:

La place du conseil vétérinaire en élevage allaitant : 03/10/25 (K. Durrey).

Service de parage en élevage : 10/10/25 (B. Bourdet).

Pratique de I'équine en campagne : 17/10/25 (J. Amiot).

Filieres hors viande bovine (évolution et perspectives) : 07/11/25 (A. Dimberton).

Débat de cldture : Débuts dans la vie professionnelle en clientéle, Qualité de vie, temps libre,
rurale au féminin : 12/12/25 (D. Boursin, K. Durrey, G. Forgeat, C. Becker).

Evaluation et participation

L'évaluation repose sur le rendu d'une réflexion sur le projet professionnel de I'étudiant. La liste d'émargement
confirme une assiduité soutenue, avec la participation de 30 étudiants répartis sur les différents sites de visite. Ce
partenariat étroit avec le GTV BFC assure la pérennité d'une approche vivante et enrichissante pour les futurs
vetérinaires ruraux.

5. Mise en place d’un Module d’Enseiecnement Personnalisé « Exercer en pratique canine en
milieu rural ou péri-urbain » avec VetAgroSup de LYON et PENV Alfort

Contexte et origine du projet

Face a la difficulté croissante d’attirer de jeunes vétérinaires en milieu rural, le Conseil d’ Administration du
GTV BFC a lancé en juin 2023 une réflexion sur le maillage vétérinaire en Bourgogne-Franche-Comté,
favorisant les cliniques mixtes dynamiques alliant rural et canin.

Collaboration et conception

Des réunions avec Marine Hugonnard (VetAgroSup Lyon) et Chantal Legrand (ENV Alfort) ont structuré un
module d’enseignement personnalisé (EP) « Exercer en pratique canine en milieu rural ou péri-urbain » &
VetAgroSup Lyon. Ce projet visait & déconstruire les préjugés, découvrir les pratiques locales et susciter des
vocations chez 30 étudiants maximum (A4/A3) via conférences et stages obligatoires en cliniques BFC.

Bilan 2025
En 2025, faute de participants suffisants par rapport a I’investissement financier du GTV BFC, la participation a
I’EP VetAgroSup Lyon a été annulée.

Conclusion et perspectives
Malgré un faible engouement étudiant, le GTV BFC recentre ses efforts sur d’autres actions pour 1’insertion
professionnelle en rurale et mixte, en collaboration avec les écoles vétérinaires.
Cet échec est a la fois regrettable pour les étudiants qui auraient pu découvrir des structures mixtes prétes a leur
offrir une formation de qualité au début de leurs vie professionnelle et pour les structures adhérentes de Bourgogne
Franche Comté dont le recrutement aurait été facilité par la venue de stagiaires en médecine des animaux de
compagnie.

Chef de Projet : Alexandre Dimberton
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6. Business Week a Alfort — Une belle expérience de partage !

Le vendredi 11 avril, Samuel Legru et Anne Baltazart ont représenté notre structure lors de la Business Week
organisée a I’Ecole nationale vétérinaire d’ Alfort. La journée a débuté autour de 9h par une présentation d’accueil
animeée par Chantal Legrand, avant que la promotion d’étudiants ne soit divisée en six sous-groupes.

Chague intervenant a ensuite animé trois sessions consécutives de présentation. Malgré quelques aléas techniques
— connectique capricieuse pour Samuel, et un Wooclap qui n’a fonctionné qu’avec le premier groupe pour Anne
—, I’ambiance était studieuse et conviviale. Ces échanges avec les étudiants ont permis d’aborder la vie en clinique,
les parcours professionnels possibles et les attentes du terrain.

Au fil de la journée, plusieurs contacts prometteurs ont été pris pour de futurs stages, t€émoignage de I’intérét des
¢tudiants pour I’exercice vétérinaire en pratique privée.

La journée s’est cloturée par une séance de pitchs particulierement dynamique : les étudiants, par petits groupes,
devaient en deux minutes présenter une idée innovante et convaincre un jury composé d’un enseignant et d’un
intervenant extérieur. Les quatre meilleurs projets ont ensuite été présentés en pléniére devant toute la
promotion.Une journée riche en échanges, ponctuée de rires, d’idées et d’une belle énergie collective !

Face a I’enthousiasme partagé, Chantal Legrand a proposé de renouveler I’expérience 1’an prochain. Cette
initiative n’a toutefois pas été reconduite en 2026, et aucune suite n’est prévue pour 2027 a ce stade.

Chef de Projet : Anne Baltazart

7. Les autres actions avec les écoles vétérinaires

Au-dela des actions structurées présentées ci-dessus, le GTV BFC maintient une présence active aupres des écoles
vétérinaires a travers plusieurs initiatives complémentaires.

Participation aux jurys Unilasalle

Jocelyn Amiot représente le GTV BFC au sein des jurys de I'Institut Agro Unilasalle, dans le cadre de réflexions
prospectives sur la construction de I'avenir de la profession vétérinaire. Cette participation positionne I'association
comme un acteur reconnu du débat sur les évolutions du métier, au-dela du seul terrain clinique.

Table ronde de rentrée a VetAgro Sup

Le GTV BFC est intervenu lors de la table ronde de rentrée organisée a VetAgro Sup Lyon, offrant aux nouveaux
étudiants un premier regard concret sur la pratique rurale et mixte en Bourgogne-Franche-Comté. Ces temps
d'échange en début de cursus sont essentiels pour ancrer treés tot une image positive et réaliste du métier en
territoire rural.

Conférence Vet 21 a VetAgro Sup — En partenariat avec Ergone

En partenariat avec Céline Porret (Ergone), le GTV BFC a participé a la conférence Vet 21 organisée a VVetAgro
Sup a la rentrée 2025. Cette conférence, centrée sur le bien-étre et la qualité de vie des vétérinaires, s'inscrit
pleinement dans la démarche du GTV BFC qui aborde ces sujets sans détour lors de toutes ses actions aupreés des
étudiants. Associer expertise terrain et accompagnement humain constitue un message fort pour des futurs
confréres en quéte de sens et d'équilibre.
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=] Etudes de Terrain

1. Etude avec Bio-X Diagnostics / Campagne d’échantillonnage 2024-25

La campagne d’échantillonnage vise a reconstituer le panel de controles positifs et négatifs de Bio-X Diagnostics
via la collecte de sérums qualifiés, pour les maladies de la fievre Q (zoonose causée par Coxiella burnetii,
fréguente chez les ruminants) et de la besnoitiose.

Le projet prévoit trois phases opérationnelles :

- Phase 1 : identification des troupeaux-cibles par les vétérinaires investigateurs a partir de données historiques,
avec accord des éleveurs

- Phase 2 : pré-screening sérologique des animaux par les vétérinaires investigateurs et le laboratoire d’analyses
du Jura

- Phase 3 : collecte de poche sur les animaux sélectionnés par Bio X.

Cette campagne a pris fin début 2025 et a été réalisée par deux structures vétérinaires adhérentes sur 6 engagées.
Cette premiere campagne a également été complétée par une campagne de collecte de feces de veaux...

Chef de projet : Alexandre Dimberton

2. Résibis - Etude des résidus SNB dans le lait de vache post-partum en zone AOP Comté

Obijectifs principaux :

1. Quantifier I'excrétion de résidus de bismuth chez les vaches laitieres aprés utilisation d'obturateurs de
trayons au sous-nitrate de bismuth, durant les 3-4 premiéres semaines de lactation (post-période
colostrale).

2. Déterminer les niveaux de résidus microscopiques de bismuth excrétés au cours du premier mois de
lactation.

3. Evaluer I'efficacité des systémes de filtration du lait pour réduire les micro-granulats de bismuth dans
les fromages, prioritairement dans la filiere Comté.

Finalité X
Comprendre et maitriser I'impact des résidus de bismuth issus des obturateurs de trayons sur la qualité sanitaire
du lait et des fromages, afin de garantir la sécurité des produits laitiers.

Proposé par B. Bourdet lors du conseil d'administration du 6 juin 2024 a Dole, ce projet s'est structuré
progressivement au second semestre 2024. 1l a été soumis a I'appel & projets 2025 du plan Ecoantibio 3 (axe 4 :
Maintien et optimisation des pratiques de prescription en santé animale). En parallele, le laboratoire choisi pour
la quantification de Bismuth a mis au point la technique de dosage afin d’étre opérationnel pour 1’essai en octobre
2025.

Malheureusement, le projet n’a pas été retenu. Il sera proposé de nouveau en 2026 sur 1’appel a projets.

Chefs de projet : Brendan Bourdet, Lionel GRISOT et Marina BERAL

3. MSD — Vaccination intranasale

Les bronchopneumonies infectieuses enzootiques (BPIE) du veau allaitant constituent un enjeu majeur en
médecine bovine, tant sur le plan sanitaire qu’économique. Leur étiologie est multifactorielle : agents viraux
(VRSB, PI3, BCoV), bactéries opportunistes, facteurs d’ambiance et qualité du transfert d’immunité colostrale.
L’étude vise a comparer deux stratégies vaccinales intranasales précoces chez des veaux non sevrés en élevage
allaitant :

e Lot A:2administrations intranasales a la naissance (monodose par narine)
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e Lot B: 1administration intranasale RS-PI3 apres J9

Suivi longitudinal des animaux jusqu’a environ 3 mois apres inclusion du dernier veau.

Dans le cadre de I'étude multicentrigue « COW-CALVES BRD VAX 25-26 », le GTV BFC a contribué au suivi
du recrutement des élevages (objectif de 50 élevages sur 2 années de vélage) et a la coordination avec les
structures vétérinaires participantes.

Chef de projet : Jocelyn Amiot et Marina BERAL
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@ Stratégies sanitaires en Bourgogne-Franche-Comté

Prévention, collaboration et bonnes pratiques d’¢levage

1. PSRE-4 (Plan Régional Santé Environnement), « Une seule Santé »

En 2025, les copilotes de I’action (DRAAF, ARS, GTV), avec I’appui de la cellule régionale de SpF, ont
poursuivi la dynamique engagée en 2024, en maintenant des réunions réguliéres de travail et en associant de
maniére ponctuelle d’autres acteurs (ASEPT BFC, Fédérations de chasse, vétérinaires de terrain, experts
thématiques, etc.). Les travaux ont porté a la fois sur la consolidation du socle de connaissances constitué en
2024 (hiérarchisation des zoonoses) et sur I’opérationnalisation de I’approche « Une seule santé » en
Bourgogne-Franche-Comté, a travers la production d’outils, I’animation du réseau RéZOH-BFC et la
préparation d’actions ciblées.

Un travail important de relecture et de consolidation des connaissances a été mené sur plusieurs fiches zoonoses
et maladies vectorielles (salmonelloses, leptospiroses, yersinioses, hantaviroses, grippe zoonotique,
échinococcose alvéolaire, maladies vectorielles a tiques...), ainsi que sur le rapport phlébotomes BFC, en lien
avec les suites de I’enquéte entomologique engagée en 2024. Parallélement, les copilotes ont contribué a la
relecture et a I’appropriation d’outils structurants, notamment la version test du guide « Penser global pour Agir
local », ainsi qu’a la premiére lettre d’information REZOH-BFC et au bilan & mi-parcours du PRSE4, permettant
de diffuser plus largement les résultats et d’outiller les acteurs de terrain.

L’année 2025 a été marquée par I’organisation et la tenue de la journée régionale « Pour une approche Une
seule santé des zoonoses en région BFC » du 11 avril a Dijon, préparée conjointement par I’ARS, la DRAAF et
le GTV. Cette journée a réuni de nombreux acteurs des secteurs humain, animal et environnemental et a permis
de présenter les travaux de hiérarchisation des zoonoses, de partager les connaissances issues des études 2024—
2025 et de sensibiliser les vétérinaires de terrain (environ 260 adhérents du GTV BFC informés via un compte-
rendu détaillé) aux enjeux de surveillance et de prévention dans une logique intersectorielle.

Les copilotes ont par ailleurs renforcé 1’animation du réseau RéZOH-BFC en participant aux COPIL, réunions
de suivi et échanges bilatéraux, en contribuant a I’¢largissement du réseau (intégration de nouveaux partenaires
comme FREDON et GDS) et en facilitant I’adhésion d’acteurs vétérinaires via la création d’outils de contact et
la diffusion d’informations ciblées. Cette animation a favorisé une meilleure structuration du réseau et une
circulation plus fluide de I’information entre les différents secteurs.

Enfin, 2025 a vu I’émergence et la préparation de projets opérationnels centrés sur certaines zoonoses
prioritaires, en particulier la leptospirose avec le projet LEPTOPREV porté en Haute-Sadne et la proposition
d’articulation avec le projet national « Carto LEPTO » piloté par la DGS. Ces projets, conjugués aux suites de
I’enquéte phlébotomes et aux travaux de priorisation engagés depuis 2024, traduisent le passage progressif d’un
état des lieux et d’une hiérarchisation des risques vers la mise en ceuvre d’actions concrétes de prévention, de
formation et de surveillance en région Bourgogne-Franche-Comté dans une approche pleinement « Une seule
santé ».

Chef de projet : Jocelyn AMIOT
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2. Audits en biosécurité

2.1. Projet PigConnect

Le GTV Bourgogne-Franche-Comté a contribué au déploiement régional du projet PigConnect, visant a renforcer
la biosécurité dans les élevages porcins de petite taille. Des actions de communication ont été menées auprés des
vétérinaires sanitaires afin de les informer du dispositif et de les mobiliser pour la réalisation d’audits en élevage.
Le GTV a également assuré un travail de coordination avec les acteurs régionaux de la filiere (ANSP, InterPorc,
Chambres d’agriculture) pour suivre I’avancement du programme et faciliter sa mise en ceuvre. Plusieurs échanges
techniques et réunions de suivi ont permis d’actualiser les listes d’élevages ¢ligibles et de suivre la réalisation des
audits. L’ensemble de ces actions s’inscrit dans 1’objectif de renforcer la prévention sanitaire et I’accompagnement
des éleveurs.

Chefs de projet : Marina BERAL

2.2. Plan d’action de lutte contre la tuberculose bovine

Afin d'accentuer la lutte contre la tuberculose bovine dans son volet prévention, la DGAL a rendu obligatoire la
participation a une demi-journée de formation a la biosécurité et a la réalisation d'un audit biosécurité
tuberculose pour les éleveurs qui ont des patures en zone de surveillance tuberculose bovine.

En Céte d'or, 6 vétérinaires ont été formés afin de pouvoir réaliser les audits terrain (une 50 aine ont été réalisées
en 2025). Les formations ont été déployées sous un format Vivéa (une journée).

La déclinaison du plan d'action Biosécurité - Tuberculose bovine en Cote d'Or est porté par le Groupement de
Défense Sanitaire de Céte d'Or et le GTV BFC, dans la continuité des actions déja entreprises sur le département
depuis 2022.

En 2026, nous nous sommes fixés comme objectif de réaliser 65 audits et 5 formations.

Chefs de projet : Jean-Baptiste DESCHAMPS
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L FORMATIONS ET INFORMATIONS
VETERINAIRES ET ELEVEURS

1. Formations / Informations VETERINAIRES

a. Journée Technique 2025

Un événement fédérateur et innovant au ceeur de la Bourgogne-Franche-Comté

Le jeudi 2 octobre 2025, le Palais des Congrés de Beaune a accueilli la Journée Technique organisée
conjointement par le GTV BFC et 'AFVAC BFC. Cet événement majeur a rassemblé I'ensemble de la filiére
vétérinaire régionale autour du théme central des examens complémentaires, sous le signe de I'innovation et de
la convivialité.

Cette édition a connu une excellente participation avec 60 vétérinaires praticiens (ateliers ruraux et équins), 30
vétérinaires en atelier canin, 20 ASV, ainsi que 40 étudiants des écoles de VetAgro Sup Lyon et de ’ENVA.
L'exposition commerciale a réuni une vingtaine de stands et une cinquantaine de partenaires (LDA, DDETSPP,
SRAL-DRAAF, Conseils Départementaux, Conseil Régional, GDS, etc.), favorisant un dialogue transversal
entre praticiens et institutionnels.

L'exposition commerciale, lieu d'échanges et d'innovations

Quatre ateliers specialisés pour réepondre aux besoins de la profession

Atelier Rural (Bovins Allaitants et Laitiers)
Cet atelier a proposé un programme scientifique dense axé sur l'optimisation du diagnostic et les enjeux de
filiére :

e Examens complémentaires en rurale : La matinée a été brillamment animée par le Dr Nicolas
Masset, vétérinaire a Argentonnay (79), Diplomé de 'ECBHM et membre de la commission
Epidémiologie de la SNGTV. Le Dr Masset a passé¢ en revue les indications, la mise en ceuvre, les biais
et lI'interprétation des analyses sanguines et urinaires, mais aussi de différents types d'épanchements
pouvant étre prélevés chez le bovin. 1l a conclu sur I'intérét de la mesure des AGNE dans les cas
individuels et collectifs, permettant aux praticiens de repartir avec une méthodologie claire.

e Gestion du Streptocoque uberis : Le Dr Philippe Pottié, vétérinaire a Valleiry (74) et président de la
commission Qualité du lait de la SNGTV, a présenté une méthode simple et applicable en structure
vétérinaire pour évaluer la sensibilité du Streptocoque uberis vis-a-vis de la pénicilline. Cet e-test
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permet d'évaluer la CMI de la souche incriminée et s'inscrit dans un arbre décisionnel thérapeutique
précis proposé par le Dr Pottié.

e Valorisation et environnement : Les interventions ont également couvert la valorisation des produits
carnés et la gestion du carbone en élevage.

Une forte participation des praticiens aux ateliers bovins
Atelier Activité Equine

Consacré aux examens complémentaires lors de boiteries, cet atelier a permis d'approfondir la démarche
diagnostique, de I'examen clinique aux techniques d'imagerie et anesthésies locales, pour une prise en charge
optimale des pathologies locomotrices chez le cheval.

Atelier Animaux de Compagnie (AFVAC)
Cet atelier a réuni 30 vétérinaires autour du theme : "L’imagerie du thorax sous toutes ses formes"'.

Animé par le Dr Eymeric Gomes (Spécialiste en imagerie, CHV Frégis), le programme a détaillé I'utilisation
de la radiographie et de I'échographie thoracique, offrant des clés d'interprétation essentielles pour le diagnostic
médical.

Atelier ASV
Spécifiquement congu pour les Assistant(e)s Spécialisé(e)s Vétérinaires, cet atelier a porté sur I'anesthésie, avec
I'expertise de Stéphane Junot (enseignant a VetAgro Sup Lyon) :

e Lasurveillance : Détecter I’anormal ou I’inattendu et comprendre les informations du moniteur.

e L'examen clinique : Apprendre que le moniteur ne fait pas tout et identifier les signes cliniques clés.

e Le réveil et la douleur : Gérer cette étape critique et évaluer la douleur post-opératoire pour mieux la
traiter.

Conclusion

La Journée Technique GTV BFC - AFVAC BFC 2025 a confirmé son statut de rendez-vous incontournable
pour la formation continue et le partage d'expériences avec un focus sur des outils utilisables directement en
clinique (analyses, e-test, imagerie).. En offrant un programme de haute qualité scientifique, elle contribue
directement a la montée en compétences de la profession au service de la santé animale en Bourgogne-Franche-
Comté.

Chefs de Projet : Karine Durrey, Jocelyn Amiot, Jean-Francois Bruchon et Thibaut Mairesse
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b. Formation Autopsies Bovines : Des lésions au diagnostic, volet 2, le 10 avril 2025 a
Beaune

Apres le succés du premier volet, le Professeur Frangois Schelcher, enseignant-chercheur a ’ENV Toulouse, a
animé le second volet de la formation dédiée aux autopsies bovines le 10 avril 2025 a Beaune. Cette session a
réuni 19 participants pour une journée d’expertise approfondie.

Réalisée en partenariat avec VetFamily Solutions, cette formation a bénéficié de la certification Qualiopi de
I'organisme, facilitant ainsi la prise en charge pour les vétérinaires praticiens.

Déroulé de la journée : une exploration systémique
Cette seconde étape a permis de passer a la loupe de nouveaux appareils critiques pour le diagnostic nécropsique

Appareil digestif : focus sur la bouche, le pharynx, I’acesophage, le réseau, le rumen et le feuillet.
Foie et glandes : étude des lésions hépatiques et glandulaires.

Appareil cardiovasculaire : interprétation des atteintes cardiaques et vasculaires.

Appareil génito-urinaire : analyse des Iésions spécifiques de la sphéere urogénitale.

Cas cliniques et rédaction : mise en pratique via I’analyse de cas exemplaires (archétypes) et la
standardisation des rapports d’autopsie.

Obijectifs pédagogiques et compétences
La formation visait a renforcer I'autonomie des praticiens dans :
e Le diagnostic de précision : par l'interprétation des Iésions macroscopiques et le choix pertinent
d'examens complémentaires (histopathologie, microbiologie, biochimie).
e La fiabilité clinique : en validant les démarches diagnostiques initiales dans un processus d’amélioration
continue.
e La maitrise technique : en sachant distinguer les Iésions majeures des altérations terminales ou mineures
sans impact diagnostique.

Un bilan treés positif
Le retour d'expérience souligne une satisfaction maximale, tant sur I'organisation que sur la qualité des
échanges. Le Professeur Schelcher a salué une "motivation excellente” des vétérinaires présents, confirmant
I'intérét de ce format interactif basé sur une iconographie issue de 40 ans d'expertise.

Chef de Projet : Karine Durrey

c. Formations vétérinaires avec partenaires

J. Amiot, en partenariat avec la société Vetoccitan, a animé les sessions de formations suivantes en 2025 :
e « Elevage de la génisse : un enjeu majeur » a Lapalisse le 15 avril 2025 (5 participants).
e Conférences aux Ruminades Aveyronnaises a Rodez le 25 juin 2025, sur les themes : « Syndrome
occlusif chez les bovins » le matin et « La vache maigre » I’aprés-midi avec la présence de 25
vétérinaires.

Une formation sur la chirurgie du veau a été animée par le Dr Jocelyn Amiot le 11 septembre 2025 a Nantua
(01) pour le Réseau EDELVET, en partenariat avec Boehringer Ingelheim.

Le 11 décembre 2025, Edwige Bornot est intervenue au nom du GTV BFC lors du premier webinaire du cycle
R&D « Eau et santé animale : un levier clé trop souvent sous-estimé », organisé par Trame (pour éleveurs et
vétérinaires). Son exposé portait sur la qualité de I’eau d’abreuvement et les pathologies liées a une eau
dégradée, soulignant I’importance de ce levier dans la prévention en santé animale.
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d. Formations SNGTV 2025 (Partenariat régional avec le GTV BFC)

- SNGTV / GTV BFC: Formation pratique a D’obstétrique des bovins : du B.A.BA au
perfectionnement

Pour la campagne hivernale 2025/2026, le GTV BFC a reconduit son dispositif de formation individuelle a
I’obstétrique. Soutenue par la prise en charge financiere de la SNGTV, cette formation demeure un levier essentiel
pour l'autonomie des vétérinaires en zone allaitante.

Le succeés du dispositif ne se dément pas : 12 stagiaires ont été accueillis sur I'ensemble de la saison.

Un réseau de cliniques formatrices mobilisé
Initialement prévu sur trois sites, le réseau a pu compter sur I'engagement de quatre structures référentes pour
absorber la demande. L'accueil et I'encadrement technique ont été assurés par :

e Luzy (58) : sous I'égide de Philippe Salvé.

e Marcigny (71) : sous I'égide d’Emmanuel Charrier.

e Saulieu (21) : avec l'arrivée de Claire Lemaire, nouvelle recrue dynamique du dispositif.

e Epinac (71) : ou Jocelyn Amiot a finalement pu se rendre disponible pour accueillir et former un

stagiaire, renforcant ainsi la capacité pédagogique de la région.

Le dispositif 2025/2026 : Qualité et Immersion
Afin de garantir une progression optimale, les modalités pédagogiques exigeantes ont été maintenues :
e Obijectifs ciblés : La formation s'adapte au profil du vétérinaire (du débutant au perfectionnement),
avec un focus majeur sur la pratique autonome de la césarienne.
e Entretien de pré-stage : Un échange obligatoire entre le formateur, le stagiaire et son employeur
permet de valider les attentes mutuelles.
e Pratique réelle : Les cliniques d'accueil s'engagent a ce que le stagiaire soit acteur de ses interventions,
encadré par l'expertise des associés de la structure.

Bilan de la saison

L'immersion totale de 3 a 5 jours, incluant les gardes de nuit, reste le format le plus plébiscité. Elle permet aux 12
confréres et consceurs formés cette année d'aborder la période des vélages avec une technicité renforcée et une
plus grande sérénité opérationnelle.

Chef de Projet : Jocelyn Amiot et le Groupe de Travail

- Formation SNGTV / GTV BFC / VETOCCITAN : Echographie hors reproduction a La Clayette
(71) le mardi 25 mars 2025

Le 25 mars 2025, Vétoccitan a organisé une formation pratique (7h) sur I'échographie hors reproduction en
médecine bovine a La Clayette (71). Cette session d'une journée s'adressait aux vetérinaires praticiens disposant
d'un échographe, avec un effectif limité & 12 participants pour alterner théorie et pratique sur diagnostics
abdominaux et thoraciques.

Dans le cadre des partenariats interrégionaux du GTV BFC avec la SNGTV et les GTV voisins, cette formation

a contribué a la formation continue des vétérinaires ruraux de Bourgogne-Franche-Comté, renforcant les
compétences en imagerie pour une meilleure aide au diagnostic en élevage.
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- Formation SNGTV /GTV BFC " GENN 1 : raisonner la thérapeutique individuelle ** le 6 mai 2025
a Dole (39)

Cette formation d’une journée (7h) intitulée « GENN 1 : raisonner la thérapeutique individuelle » s’est tenue le
6 mai 2025 a la Maison Ramel a Dole, a réuni 7 vétérinaires stagiaires et était animée par le Dr Jérbme
Chantreau.

Elle visait des praticiens souhaitant optimiser la prise en charge des veaux atteints de gastro-entérites néonatales
(GENN), en ferme ou en clinique, en s’appuyant sur les données récentes de la littérature. Le matin était
consacré a I’examen clinique des veaux en GENN et aux examens paracliniques (intérét, modalités de
réalisation et « boite a outils » nécessaire).

L’aprés-midi portait sur la prise en charge médicale, avec un focus sur la fluidothérapie et les autres
thérapeutiques, ainsi que les explications pratiques du « veau qui claque sous la perf ». A I’issue de la
formation, les participants devaient connaitre les examens cliniques et paracliniques disponibles, les principes
de traitement des GENN, et étre capables de choisir et d’interpréter ces examens pour adapter la thérapeutique a
chaque cas individuel.

La pédagogie alternait exposés théoriques projetés, travaux dirigés et cas pratiques discutés, avec en fin de

session un quiz d’autoévaluation envoyé par mail ; un certificat de réalisation était délivré aux stagiaires.

- Formation SNGTV / GTV BFC " L’essentiel a savoir en médecine des lamas et les alpagas " le 16
octobre 2025 a Beaune (21)

Cette formation présentielle « L’ essentiel a savoir en médecine des lamas et les alpagas », animée par le Dr Julien
Bobillier, s’est déroulée le 16 octobre 2025 a Beaune et a réuni 6 vétérinaires stagiaires.

Elle est destinée aux praticiens souhaitant acquérir les bases indispensables pour prendre en charge les petits
camélidés de compagnie (lamas et alpagas), dont la popularité ne cesse de croitre en France. Les motifs de
consultation les plus fréquents sont abordés afin de permettre au vétérinaire d’identifier les grandes pathologies
et d’orienter rapidement diagnostic et traitement.

La journée alterne apports théoriques et temps d’échanges pratiques, avec un focus sur les particularités
anatomiques et physiologiques de ces espéces, leurs besoins en termes de contention et de bien-Etre, ainsi que les
grandes lignes de la démarche clinique et thérapeutique. A 1’issue de la formation, les participants disposent des
reperes essentiels pour sécuriser leurs premieres consultations de lamas et d’alpagas en clientéle mixte ou rurale.

- Formation SNGTV / GTV BFEC "Comment traiter les mammites bovines en 2025 le 13 novembre
2025 a Dole (39)

Cette formation d’une journée (7h) intitulée « Comment traiter les mammites bovines en 2025 » s’est tenue le 13
novembre 2025 a Dole, animée par le Dr Philippe Pottié (SNGTV), avec 11 vétérinaires stagiaires.

Elle s’inscrit dans le contexte de la lutte contre 1’antibiorésistance, en élevage laitier ou 70% des antibiotiques
sont utilisés pour la santé mammaire, et prend pour fil conducteur le nouveau référentiel de traitement des
mammites. Le matin, les participants répondent a un QCM sur les points clés du référentiel, suivi d’un débriefing
et d’apports techniques, puis d’une présentation des données pharmacodynamiques et d’efficacité justifiant les
stratégies thérapeutiques et les objectifs visés.

L’aprés-midi est consacrée a un travail interactif sur des cas cliniques (dont des situations en traite robotisée) et a
une discussion structurée autour de trois types de mammites : sévéres, non severes et subcliniques. Pour chaque
situation, sont détaillés les agents infectieux cibles, les éléments de diagnostic, les critéres de choix ou de non-
recours au traitement, afin de construire une démarche thérapeutique adaptée et rationnelle dans I’emploi des
antibiotiques.

A I’issue de la formation, les praticiens doivent connaitre la stratégie thérapeutique la plus efficace pour chaque
type de mammite, étre capables de traiter au mieux les mammites bovines tout en limitant I’usage d’antibiotiques.
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La pédagogie repose sur exposés théoriques, travaux dirigés et mises en situation, avec un quiz d’autoévaluation
post-session et la délivrance d’un certificat de réalisation.

- Formation SNGTV / GTV BFC “Castration de la vache : méthode chirurgicale et son intérét” le 4
décembre 2025 a Jussey (70)

Cette formation « Castration de la vache : méthode chirurgicale et son intérét », animée par le Dr Xavier Quentin,
aréuni 12 vétérinaires, la session étant compléte avec 2 praticiens sur liste d’attente, ce qui traduit un fort succes.

Elle a pour objectif de présenter les indications de la castration des bovins femelles, la technique chirurgicale de
castration de la vache adulte et les spécificités de I’intervention chez la génisse. A I’issue de la journée, les
participants doivent connaitre ces indications et étre capables de proposer et de réaliser eux-mémes ces
interventions en élevage.

La formation est résolument pratique, avec une partie théorique centrée sur les bases médicales et zootechniques
de la castration, puis une séquence pratico-pratique sur le terrain 1’aprés-midi pour s’approprier la technique
opératoire. Elle est animée par un confrére pratiquant régulierement ces interventions, ce qui permet de nombreux
échanges autour des conditions de réalisation, de la gestion de la douleur et des suites opératoires.

e Développement de I'offre de formations individuelles

L'année 2025 a été marquée par une réflexion stratégique majeure, menée a l'initiative du GTV Bourgogne-
Franche-Comté en étroite collaboration avec la SNGTV, pour créer un nouveau format de formations individuelles
de haute technicité. Ce projet répond a une demande forte d'accompagnement personnalisé, notamment pour les
jeunes vétérinaires souhaitant renforcer leur autonomie opérationnelle.

Ce partenariat permet de conjuguer I'expertise de terrain régionale et la structure nationale de la SNGTV,
garantissant ainsi un cadre de formation certifié Qualiopi. Cette certification est un gage de qualité pédagogique
indispensable pour permettre le référencement et le remboursement des frais de formation pour les stagiaires.

Le travail de conception s'est concentré sur un premier module pilote "clé en main™ dédié au parage des pieds
bovins :
e Ingénierie pédagogique : La formation se déroulera sur 3 & 4 jours, avec un programme articulé autour de
la biomécanique, de la gestuelle technique et de la gestion des Iésions en situation réelle.
e Dispositif de suivi : Le parcours inclut des prérequis obligatoires sous forme de ressources en ligne et de
QCM, ainsi qu'un entretien préalable pour adapter le contenu au niveau de chaque participant.
e Lien avec les cabinets : Un bilan d'autonomie sera systématiquement transmis au cabinet employeur en
fin de session pour assurer la continuité de la progression en interne.

Bien que le déploiement effectif et les premiers tests en élevage soient programmeés pour l'exercice 2026, les bases
structurelles, tarifaires et pédagogiques validées fin 2025 assurent d'ores et déja la viabilité de ce nouveau modele
de transfert de compétences.

Chef de Projet : Alexandre Dimberton

e. Les réunions ou soirées thématiques en 2025

- Soirée d’Information sur le Mammites du GTV BFC College du Doubs a Orchamps-Venne.
En collaboration avec le laboratoire HIPRA, le GTV BFC Collége du Doubs a organisé une réunion dédiée aux
mammites bovines le jeudi 13 février 2025 a Orchamps-Vennes (Hotel-Restaurant Barrey). Cette soirée, ouverte
aux vetérinaires du Doubs, avait pour théme « Améliorer la rentabilité de son atelier bovin : moyens de
prévention et dernicres innovations ». L’événement s’est conclu par un repas convivial, favorisant les échanges
entre praticiens et partenaires autour des enjeux de la santé mammaire en élevage laitier.

- Rétrospective ACSA2 — 8 avril 2025 & Quingey
Le 8 avril 2025, le GTV BFC a participé a la journée de rétrospective du projet ACSA2 organisée a Quingey
sous la coordination de la FRGEDA Bourgogne-Franche-Comté. Cette rencontre faisait suite au comité de
pilotage du 9 avril 2024 et visait a dresser le bilan des actions menées par les structures partenaires, a partager
les projets en cours et a identifier de nouvelles opportunités de collaboration autour des transitions
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agroécologiques et climatiques. La journée a réuni vétérinaires, agriculteurs et conseillers dans un cadre propice
aux échanges et au développement de partenariats durables.

- Sommet de I’élevage a Cournon du 7 au 10 octobre 2025

Le GTV AURA a une nouvelle fois coordonné I’animation du stand « Votre vétérinaire », en partenariat avec le
SNVEL, le GTV Bourgogne-Franche-Comté, le GTV PACA et le GTV Occitanie. Ce stand vise a valoriser la
profession vétérinaire et a favoriser les échanges avec les éleveurs, les étudiants et les acteurs du monde agricole
durant cet événement majeur, qui a rassemblé en 2025 plus de 1 700 exposants et 120 000 visiteurs.

Malgré la diffusion d’une invitation aupres des vétérinaires adhérents du GTV BFC, aucun volontaire de la région
ne s’est inscrit cette année pour participer a I’animation du stand. Le GTV BFC a toutefois maintenu sa
participation financiere, conformément a la décision prise par le conseil d’administration en mars 2025, qui
prévoyait une contribution réduite a 1 200 €. Cette dépense marquera la derniére participation financiére du GTV
BFC a cet événement, la suppression du financement étant actée a compter de 2026.

Chef de Projet : Alexandre Dimberton
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Formations / Informations ELEVEURS : : L'Expertise au Service du
Terrain

La formation des éleveurs demeure, avec celle des vétérinaires, le pilier historique du GTV Bourgogne-
Franche-Comté. En 2025, notre action s'est intensifiée pour répondre a une demande croissante
d'accompagnement technique, portée notamment par les jeunes installés.

Nos modules visent un double objectif : renforcer les compétences zootechniques et promouvoir une approche
scientifique des défis sanitaires, loin des idées regues. Pour nos vétérinaires adhérents, le GTV BFC propose un
catalogue "clés en main" : ils peuvent ainsi animer eux-mémes ces sessions ou s‘appuyer sur lI'expertise d'un
vétérinaire-formateur habilité, garantissant un transfert de savoir-faire parfaitement aligné sur les réalités du
terrain.

En Cote d’Or

- Formation Boviclic pour une gestion sanitaire optimisée
Face a l'usage partiel de Boviclic par les éleveurs, qui se limitent souvent aux saisies réglementaires (déclarations
de mouvements, traitements), la Chambre d'Agriculture de Cdte-d'Or a poursuivi en 2025 l'organisation de
formations ciblées. Cette initiative, répondant aux attentes des éleveurs, vise a optimiser le suivi sanitaire des
troupeaux et la préparation des visites vétérinaires obligatoires.

En 2025, les sessions d’une demi-journée ont été animées par Alexandre Guenot (vétérinaire mandaté par le
GTV BFC):

e Session du 11/02/2025 a Breteniére (21) a la Maison de I'Agriculture : 3 participants

e Session du 18/02/2025 a Créancey (21) au p6le agricole : 8 participants

L'objectif de ces interventions est de rendre les éleveurs autonomes dans I'exploitation des données sanitaires
(bilan des pathologies, suivi des traitements) pour une gestion proactive de leur élevage. En s'appuyant sur les
outils de Boviclic, les participants apprennent a mieux maitriser I'outil pour un suivi sanitaire quotidien efficace
et serein.

- Formation « Prévenir la tuberculose en élevage bovin, Biosécurité : un outil de maitrise sanitaire
de son élevage »
Déployée depuis plusieurs années en Coéte-d'Or, cette formation a de nouveau été organisée en 2025 par la
Chambre d’Agriculture de Cote-d’Or. C’est le Dr Jean-Baptiste Deschamps, vétérinaire a Venarey-les-Laumes,
qui est intervenu en tant que formateur pour le GTV BFC.
Une session a été réalisée le 26 mai 2025 a Créancey (21), au pole agricole de la CA21. Cette journée a réuni 15
stagiaires éleveurs.

L’objectif général reste de prévenir le risque d'apparition de maladies dans son élevage grace a la mise en place
de mesures de biosécurité, en s'appuyant sur I’exemple de la tuberculose bovine. Le programme s'est déroulé
comme suit :

e Matinée : Etude des enjeux collectifs et individuels de la tuberculose bovine, analyse de la situation
épidémiologique, caractéristiques de la maladie et identification des facteurs de risque d'introduction
dans un cheptel.

e Aprés-midi : Application concréte de I'identification des facteurs de risque a partir d'exemples et
réalisation par chaque éleveur de son propre plan de biosécurité personnalisé.

Gréce a ce partenariat entre la CA21 et le GTV BFC, les éleveurs bénéficient d'outils concrets pour renforcer la
maitrise sanitaire de leur exploitation.
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Dans le Doubs :
- Formation « STEC ou E. Coli producteurs de Shiga-toxines : De quoi on parle ? Pourquoi on en
parle ? Quels moyens de prévention ? »

Les acteurs de la filiére, éleveurs et fromageries, travaillent au quotidien pour maitriser la qualité des fromages
au lait cru. Depuis la fin des années 1990, les entreprises laitiéres sont confrontées a des contaminations en
bactéries pathogénes encore difficiles a maitriser, en particulier les Escherichia coli productrices de
shigatoxines ou STEC. D’origine fécale, excrétées dans les déjections des animaux porteurs sains, elles
peuvent se trouver accidentellement dans le lait et donc potentiellement dans les produits au lait cru. Certains
STEC sont hautement pathogenes (STEC-HP) et peuvent causer des infections qui constituent un probleme
majeur en santé publique.

La filiere Morbier poursuit sa mobilisation initiée en 2023 pour organiser des journées de formation a
destination des producteurs, animées par un vétérinaire du GTV (Groupement Technique Vétérinaire), un
technicien du CTFC (Centre Technique des Fromages Comtois) et un représentant du Syndicat du Morbier.

En 2025, quatre sessions de formation ont été organisées pour le GTV BFC, animées par le Dr Lionel Grisot.
Comme pour les éditions précédentes, la matinée était consacrée a la théorie en salle et ’aprés-midi & une
application pratique sur le terrain :

e Le 18 avril 2025 a Cléron (25) pour la Fromagerie Perrin : 9 éleveurs formés.

e Le 10 octobre 2025 a Ivory (39) pour la Fromagerie du Plateau Arboisien : 10 éleveurs formés.

e Le 19 novembre 2025 a Trévillers (25) pour la Fromagerie de Trévillers : 23 participants formés

(incluant des éleveurs et des techniciens du CTFC/GTV).
e Le5décembre 2025 a L'Isle-sur-le-Doubs (25) : 10 éleveurs formés.

Les points essentiels suivants sont abordés avec les stagiaires :

e Définition : qu’est-ce quun STEC ?

e Origine/ Circulation : d’ou viennent les STEC ?

e Maitrise : Moyens de lutte, maitrise des contaminations, prévention, facteurs de risques.

e Analyses : fiabilité ?
Objectif final : Chaque participant élabore un plan d’actions personnalisé pour sécuriser sa production,
combinant mesures préventives et surveillance adaptée a son exploitation.

- _Formation « Ebourgeonnage : prendre en compte la douleur des jeunes veaux »
Le 20 février 2025, le GTV BFC est intervenu a Villers-le-Lac (Doubs) dans le cadre d'une journée de
formation organisee par I'AIF 25-90. Cette session, animée par le Dr Jean-Francois Bruchon, a réuni 11
participants (éleveurs et salariés) autour de la thématique du bien-étre animal lors des interventions précoces.

La journée a été structurée pour apporter des réponses concrétes aux enjeux de bientraitance :

e Matinée théorique : Organisée au cabinet vétérinaire de Villers-le-Lac, elle a permis de balayer les
fondamentaux du bien-étre animal, la physiologie de la douleur et les différents protocoles d'anesthésie
locale et de sédation.

e Aprés-midi pratique : Les stagiaires se sont rendus en élevage pour s'approprier les modes opératoires
d'ébourgeonnage, pratiquer les gestes techniques et apprendre a assurer un suivi post-opératoire optimal.

Cette formation, labellisée « Bien-étre animal » par VIVEA, a été trés bien accueillie par les stagiaires.
L'intervention du Dr Bruchon a permis de sécuriser les pratiques professionnelles en démontrant que la gestion
de la douleur, loin d'étre une contrainte, est un levier de confort pour I'animal mais aussi de sérénité pour
I'éleveur. Les participants sont repartis avec des protocoles clairs, directement applicables sur leurs exploitations
pour un ébourgeonnage plus précoce et moins traumatisant.

Dans le Jura :

- Formation « Ebourgeonnage : gestion de la douleur et du bien-étre du veau »
Le 15 janvier 2025, le GTV BFC a collaboré avec 'ADFPA du Jura pour organiser une journée de formation
dédiée a I'ébourgeonnage des jeunes veaux. Animée par le Dr Lionel Grisot, cette session a réuni 13 stagiaires
(éleveurs, salariés et futurs installés) souhaitant perfectionner leur technique tout en intégrant les enjeux du bien-
étre animal.
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La journée a permis de concilier apports théoriques et mise en pratique :
e Matinée : Etude a la Fruitiére de Rix sur le cadre réglementaire, la physiologie de la corne et les
protocoles d'anesthésie et de sédation pour supprimer la douleur.
e Aprés-midi : Mise en application pratique en élevage pour maitriser les gestes techniques et les soins
post-opératoires.

Cette formation a rencontré un vif succes auprés des participants, répondant a un besoin concret de sécuriser cet
acte technique. Les éleveurs ont particulierement apprécié I'approche du Dr Grisot, qui a permis de lever les doutes
sur l'utilisation des produits analgésiques et I'importance d'une intervention précoce. Tous sont repartis avec une
meilleure maitrise des outils et des protocoles, garantissant ainsi une prise en charge optimale du confort des
veaux sur leurs exploitations.

- Formation « Lait AOP : Mes coiits de production, j’en suis ou ? »
Dans le cadre des actions menées avec I'ADFPA du Jura (CRDA), le GTV BFC a apporté son expertise lors de
la journée de formation du 13 février 2025, tenue a Mont-sous-Vaudrey.
Cette session, qui a réuni 11 éleveurs stagiaires, a bénéficié de I'intervention du Dr Nicolas Zinzius, vétérinaire
conseil pour le GTV BFC.
L'objectif de cette journée était de permettre aux producteurs de lait en zone AOP de mieux décrypter leurs codts
de production. L'intervention du GTV BFC s'est plus particuliérement concentrée sur l'articulation entre la
maitrise technique (santé du troupeau, qualité du lait) et les résultats économiques de I'exploitation.
La présence d'un vétérinaire lors de cette formation sur les colts de production a été treés appréciée des éleveurs.
Elle a permis de mettre en lumiére I'impact direct de la prévention sanitaire et de la conduite d'élevage sur la
rentabilité financiere. Les échanges ont été riches et ont aidé les participants a identifier des leviers concrets pour
optimiser leurs charges tout en préservant la santé de leur cheptel.

- Formation « Panse-Bétes : un outil pratigue pour analyser et améliorer la santé des vaches
laitieres »

Le 11 mars 2025, le GTV BFC est intervenu a Clairvaux-les-Lacs dans le cadre d'une formation organisée par
I'ADFPA du Jura. Cette session de I'aprés-midi a é€té animée par le Dr Marc-Olivier Clique.
La formation a réuni 7 éleveurs (nombre basé sur la liste des stagiaires fournie) autour de l'outil « Panse-Bétes ».
L'objectif principal était de permettre aux participants de s'approprier cette méthode pour :

e Optimiser les soins apportés aux animaux et améliorer I'équilibre économique de I'exploitation.

e Identifier les facteurs de risque pour la santé du troupeau.

e Réduire l'usage des intrants (antibiotiques et antiparasitaires) grace a une meilleure analyse technique.
Le Dr Clique a alterné entre apports théoriques, études de cas et échanges directs avec les participants pour
répondre a leurs problématiques de terrain spécifiques.

L'intervention a été trés positivement accueillie par les stagiaires. La présentation de I'outil « Panse-Bétes » par
un vétérinaire a permis de mettre en lumiére des leviers concrets pour améliorer la santé animale tout en sécurisant
la rentabilité. Les éleveurs ont apprécié la dimension pratique de la formation, qui leur donne des clés
immédiatement actionnables pour observer et piloter leur troupeau de maniere plus fine.

- Formation « B.A.-BA de I’agnelage : Bon déroulement d’une mise bas, préparation alimentaire a
I’agnelage, hygiéne, nursing et pharmacie »

Le 18 novembre 2025, une journée technique consacrée a la maitrise de I'agnelage s'est déroulée a Romain (39)
dans le cadre du programme INN'OVIN. Cette session visait a donner aux éleveurs les réflexes essentiels pour
optimiser la survie des agneaux et la santé des brebis.
Sous I’expertise du Dr Edwige Bornot, vétérinaire a Venarey-les-Laumes, 19 éleveurs ont approfondi les points
clés suivants :
e Préparation et alimentation : Importance de la gestion de I'état corporel et des transitions alimentaires
pour prévenir les pathologies de fin de gestation.
e Maitrise de la mise bas : Reconnaissance des signes précurseurs, chronologie d'un agnelage normal et
techniques d'aide a la naissance (postures, fouilles, hygiéne).
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e Soins aux nouveau-nés : Protocoles de nursing incluant la désinfection du cordon et la gestion
impérative du colostrum.

e Pharmacie et hygiéne : Inventaire du matériel nécessaire et regles d'hygiéne strictes en bergerie pour
limiter la pression sanitaire.

Cette journée d'échanges a permis de renforcer les compétences pratiques des participants pour aborder plus
sereinement cette période critique du cycle d'élevage.

En Haute-Sadne :

- Formation « Un outil de diagnostic : I’autopsie d’un petit ruminant »
Le 16 octobre 2025, une journée technique consacrée a l'autopsie des petits ruminants s'est tenue a la Ferme du
Lycée Vesoul Agrocampus. Cette session visait a rendre les éleveurs autonomes dans l'identification des causes
de mortalité pour adapter rapidement leur stratégie sanitaire.

Sous I’expertise du Dr Edwige Bornot, du GTV Bourgogne Franche-Comté, 11 participants ont suivi un
programme intensif de 7 heures alternant théorie et pratique réelle :
e Méthodologie rigoureuse : Apprentissage d'un protocole en 7 étapes, de I'examen externe a l'analyse
des appareils respiratoires et digestifs.
e Cas concrets : Travail pratique sur plusieurs animaux (agneaux, brebis) pour apprendre a reconnaitre
les lésions typiques de parasitoses, de paratuberculose ou d'infections pulmonaires.
Aide a la décision : Analyse des observations pour mieux orienter les traitements et les mesures de
prévention sur I'ensemble du troupeau.

Cette formation a permis de transformer un acte technique complexe en un véritable levier de pilotage pour la
santé des exploitations.

En Sadne et Loire :

- Formation « Réussir I'élevage de ses chevrettes »
Organisée par la Chambre d’ Agriculture de Sadne-et-Loire en partenariat avec le GDS 71, cette formation s’est
tenue le 9 janvier 2025 a Davayé (71), au Vinip6le Sud Bourgogne.
L’animation a été assurée par le Dr Vincent Negny, vétérinaire intervenant pour le GTV BFC. Cette session a
réuni 10 éleveurs caprins du département.
L'objectif de cette journée était de donner aux éleveurs toutes les clés pour optimiser la phase critique de I'élevage
des jeunes, depuis la naissance jusqu'au premier chevrotage. Les échanges ont porté sur la conduite sanitaire,
I'alimentation et la prévention des pathologies néonatales, afin de garantir le renouvellement et la performance
future du troupeau.

- Formation « Eleveur infirmier de son cheptel bovin »

Le cycle de formation « Eleveur infirmier », déployé en collaboration avec le GDS 71, a permis de former un
nouveau groupe le 20 février 2025 a Martigny-le-Comte (71). La session a été animée par le Dr Jocelyn
Amiot, vétérinaire membre du GTV BFC.

Cette journée complete a réuni 7 stagiaires éleveurs et s'est articulée en deux temps :

e Matinée (théorie) : En salle a la mairie de Martigny-le-Comte, pour acquérir une méthode d'examen
rigoureuse, apprendre a identifier les symptdmes et choisir les traitements adaptés (tout en limitant le
recours aux antibiotiques).

e Aprés-midi (pratique) : Mise en application directe sur le terrain au sein de I'élevage de M. Hervé
Fraizy, permettant aux participants de s'exercer a I'examen clinique complet d'un bovin.

Obijectif général : Rendre I'éleveur plus autonome et réactif face aux troubles de santé de son troupeau, en
instaurant une surveillance proactive et des mesures correctives adaptées.
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- Formation « Maitrise des boiteries et de la maladie de Mortellaro : les bases du parage »
Le 14 janvier 2025, une journée technigque dédiée a la santé du pied des bovins a été organisée a Varennes-
Saint-Sauveur. Cette session a été animée par le Dr Alexandre Dimberton, vétérinaire intervenant pour le
GTV BFC.

La formation a réuni 13 éleveurs et s'est déroulée en deux temps :
e Matinée théorique : Analyse de I'impact économique et sanitaire des boiteries, étude des pathologies
du pied et présentation des techniques de parage.
e Apres-midi pratique : Organisée au GAEC de Servillat, cette séquence a permis aux stagiaires de
s'exercer aux gestes de parage fonctionnel et curatif sur des animaux, tout en manipulant le matériel
spécifique.

Obijectif : Donner aux éleveurs les moyens de détecter précocement les lésions et d'intervenir rapidement pour
préserver le bien-&tre animal et les performances du troupeau.

- Formation « Gestes infirmiers : intervenir pour les premiers soins »
Le 6 février 2025, une session de formation axée sur I'autonomie sanitaire a eu lieu au Miroir (71). Le Dr
Alexandre Dimberton a assuré I'animation de cette journée pour le compte du GTV BFC.

Ce module, suivi par 5 participants, a alterné théorie et pratique :
e Théorie : Apprentissage d'une méthodologie d'examen clinique structurée (prise de température,
examens respiratoire et digestif) et rappels réglementaires sur I'utilisation de la pharmacie vétérinaire.
e Pratique sur le terrain : La phase d'application s'est tenue au GAEC de la Chagne, permettant aux
éleveurs de réaliser des examens complets sur des bovins et de s'exercer aux différentes voies
d'administration des soins.

Obijectif: Sécuriser les interventions de I'éleveur au quotidien, lui permettre d'établir un bilan précis pour
faciliter I'échange avec son vétérinaire et garantir une administration optimale

Dans ’Yonne :

- Formation « Détection et gestion des troubles de santé des ovins en éco-paturage »
Dans le cadre du développement de 1’éco-paturage, le GTV BFC a mis en place une formation technique
spécifique pour répondre aux enjeux sanitaires propres a ce mode de conduite. Cette session, organisée le 20 juin
2025 a Véron (89) dans les locaux de la société P.E.V. Environnement, a permis de former 4 techniciens.

Animée par le Dr Edwige Bornot, vétérinaire intervenante pour le GTV BFC, cette demi-journée de formation
visait a apporter des compétences concrétes pour le pilotage sanitaire des troupeaux ovins.
Le programme s'est articulé autour de quatre axes majeurs :
e Laprévention : identification des points clés du pilotage d’un troupeau, gestion du parasitisme et soins
autour de l'agnelage.
e Réglementation et matériel : gestion de la pharmacie vétérinaire et du matériel de soin.
Examen clinique : apprentissage des méthodes de détection des principales maladies.
e Pratique sur le terrain : une séquence de 1h30 a été consacrée a la manipulation, a I'évaluation de la
Note d'Etat Corporel (NEC), & I'examen des muqueuses et & l'utilisation du réfractométre.

Objectif : Permettre aux techniciens de devenir de véritables « éleveurs infirmiers » capables de détecter
précocement les troubles de santé et d'intervenir de maniere adaptée pour garantir le bien-étre animal sur les sites
d'éco-paturage
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BILAN D’EXECUTION FINANCIERE 2025

RAPPORT DU TRESORIER : BILAN 2025

RECETTES

Le chiffre d’affaires passe 154 320 € en 2024 a 254 408 € en 2025.

Cette forte hausse du chiffre d’affaires est en grande partie liée aux audits tuberculose (56 000 €), ainsi qu’a une
avance sur le futur essai Coronavirus avec MSD (21 000 €).

Le GTV BFC aregu en 2025 48147¢€ de cotisations contre 49 387 € en 2024, chiffre relativement stable depuis 2
ans, mais qui traduit bien évidemment une érosion du nombre de vétérinaires mixtes ; se pose aussi la question de
la cotisation des cliniques intégrées dans des chaines de cliniques, dont certains groupes ont une position ambigué
voire de refus de poursuivre le versement des cotisations de leurs adhérents. Des discussions sont en cours pour
clarifier les situations.

Notre association a facturé pour 23 118 € de formations vétérinaires en 2025 au lieu de 26 800 € en 2024. De
méme les formations éleveurs se portent bien.

Les recettes liées a la Journée Technique ont fortement augmenté, passant de 48 080 € pour 2024 a 55 838 €, dont
il faut rajouter 4 000 € de subvention du Conseil départemental 21. Cette belle augmentation est le fruit d’un
travail d’économie mais aussi et surtout d’un fort dynamisme pour recruter de nouveaux partenaires et proposer
un programme attractif et diversifi¢. Le partenariat avec I’AFVAC est maintenant bien implanté.

La crise de la DNC a fortement impliqué le GTV et nos permanents OVVT ; ce surcroit de travail a été rémunéré
en partie grace a une enveloppe supplémentaire accordée par le SRAL a hauteur de 30 000 €. L’enveloppe globale
OVVT a augmenté significativement.

A noter les intéréts liés au placement sur le compte a terme et les parts sociales a hauteur de 5 957 € au lieu de
7 669 € en 2024, en lien avec la baisse de rémunération des placements.

DEPENSES

Les frais des administrateurs diminuent, passant de 31 467 € en 2024, & 20 419€ en 2025 ; la baisse s’explique
notamment par la révision des indemnités des administrateurs suite au bilan 2024 négatif mais aussi une pause
dans certaines actions notamment vers les étudiants (Ambulantes, réunions dans les Ecoles...).

De méme la crise de la DNC a fortement impliqué le réseau GTV avec une tres forte augmentation des réunions
téléphoniques et en présentiel. Ce sont aussi les audits Tub et biosécurités, les formations éleveurs... qui
augmentent les dépenses d’interventions vétérinaires.

Les salaires et charges passent de 122 925€ en 2024 a 137 412 € en 2025.

L’organisation de la JT a co(té cette année 26 987 € au lieu de 44 651 € pour 2024, en restant dans le méme lieu,
grace a une bonne réorganisation et une optimisation des frais de bouche et des frais de conférenciers.

Comme convenu en Conseil d’ Administration, la participation financiére au Sommet de 1’élevage a Cournon est
réduite cette année de moitié (1 493 €), pour la derniére année.

Ce bilan montre que notre association garde une structure financiére solide ; les aléas annuels ne remettent pas en
cause nos orientations générales mais demandent parfois des réajustements, comme la révision des indemnités, le
report de certaines actions notamment vers les étudiants ou bien des économies substantielles a la JT.

Le but de notre association étant bien de servir nos adhérents (formations, essais) et d’étre des interlocuteurs
privilégiés et importants des OPA et de I’administration, ce bilan positif va nous permettre de reprendre certaines
initiatives notamment envers les étudiants ; de méme, les intéréts des placements vont permettre de financer le
stand du GTV BFC au congres de Dijon. L’accent est toujours mis sur une offre de formation le plus large possible
avec des themes répondants aux attentes des adhérents. Plusieurs essais cliniques sont en route, et nous espérons
que le projet Résibis sera adopté cette année dans le cadre du plan écoantibio 3 (le GTV a déja engagé pour plus
de 6000€ dans des essais préliminaires avec un laboratoire d’analyse).
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Afin de rester cohérent avec nos statuts, il a ét¢ demandé par vote aupres du CA d’annuler pour I’année 2026 les

remises appliquées sur les indemnités des administrateurs (Président, Trésorier, Secrétaire, OVVT), ayant permis
une économie de 4 400 € sur 2025.

Notons qu’une partie du bilan financier positif (20 000 €) est lié au versement sur 2025 d’une partie du
financement de I’essai vaccin Coronavirus... que 1’on n’aura pas en 2026. Nous restons donc attentifs & garder
une gestion saine et raisonnable de notre association.

Par Clique Marc-Olivier, trésorier du GTV BFC
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DETAILLE Présenté en Euros

page 1

Edité le 24/02/2026

ACTIF

Exercice clos le
31122025
(12 mois)

Exercice précédent
31/12/2024

(12 mois)

Brut

Amort. & Proy

Net

Net

Capital souscrit non appelé (0)

Actif Immobilisé

Frais détablissement

Recherche et développement

Concessions, brevets, marques, logiciels et droits similaires
2052000000 LOGICIELS, PROGICIELS
2805200000 AMORT. LOGICIELS. PROGICIELS

Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles

Avances & acomptes sur immobilisations incorporelles

Terrains
Constructions
Installations techniques, matériel & outifage industriels
Autres immebilisations corporelles
2183000000 MATERIEL DE BUREAU ET INFORMATIQUE
2818300000 MATERIEL DE BUREAU ET INFORMATIQUE
Immobilisations en cours
Avances & acomptes

Participations évaluées selon mise en équivalence

Autres Participations

Créances rattachées a des participations
2670000000 CREANCES RATTACHEES A PARTICIPAT.

Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres

TOTAL (1)

Actif circulant

Matiéres premiéres, approvisionnements
En cours de production de biens

En cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Avances & acomptes versés sur commandes
Clients et comptes rattachés
4100000000 CLIENTS 9
4180000000 CLIENTS - PRODINTS NON ENCORE FACT.
Autres créances
. Fournisseurs débiteurs
4011000000 FOURNISSEURS
, Personnel
. Organismes sociaux
. Etat, impéts sur les bénéfices
. Etat, taxes sur le chiffre d'affaires
4456660000 TVA DEDUCTIBLE 20%
4456700000 TVA CREDIT A REPORTER
4458600000 TVA SUR FACTURES NON PARVENUES
. Autres
4487000000 PAR SPARTICIPATION FINANCIERE
Capdtal souscrit et appelé, non versé

Valeurs mobiliéres de placement

167
167

15648
15 648

17 851

30799
29 959
840

1214
1214

65749
19

2 607
3124
48 006
48 006

200 000

167

167

1435

1435

167
-167

601
2036
-1435

15648
15648

16 249

30 799
29 858
840

1214
1214

5748
19
2607
3124
48 005
48 005

90s
Q0

15
o5t
%

 5: )
am

4

T4
=
o

°*m

144
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oS
o
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o
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2959
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15308
15 308

15308

1213
11213

1270
1270

12453
123
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1647
30 482
30482

0ss
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00
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ASS G.T.V. BOURGOGNE-FRANCHE COMTE page 2
BILAN ACTIF
Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 DETAILLE Présenté en Euros Edité le 24/02/2026
&
Exercice clos le Exercice précadent
ACTIF 3111212025 31/12/2024
(12 mois) {12 mois)
Brut Amoart. & Prov Net % Net % |
5081000000 AUTRES VALEURS MOBIUERES 200 000 200 000 | se25 200 000 | 57.7% |
Instruments financiers & terme et jotons détenus
Disponibilités 91426 91 426 | 291 75019 2w
5122000000 CREDIT AGRICOLE 27 485 27 485 | am 69 994 |
5122010000 LIVRET A Associalit 60 000 60 000 | wor
5187000000 INT. DAT A REC 3041 3941 om 5025] 14
Charges constatées d'avance 4 588 4588 115 488 o
4860000000 CHARGES CONSTATEES DAVANCE 4 588 4588| 115 488| o
TOTAL (i) 381782 3817822 330924 | w2
Charges & répartir sur plusieurs exercices (I
Primes de remboursement des cbligations (V)
Ecarts de conversion et différences d'évaluation actif V)
TOTAL ACTIF(0aV) 399 633 1602 398 031 e 0 346 232 o

RGA Experfise & Awht
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ASS G.T.V. BOURGOGNE-FRANCHE COMTE page 3
BILAN PASSIF
Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 DETAILLE Présenté en Euros Edité le 24/02/2026
Exercice clos le | Exercice précédent
PASSIF 31/1212025 31/12/2024
(12 mois) (12 mois)
Capitaux propres
Capital social ou individuel ( dont versé . ) 273 461 | ss 10 316 674 | 91 =
1010000000 CAPITAL 177 395 | s st 220 608 wn
1010210000 APPORT GTV 21 1890 e 1890 o5
1016250000 APPORT GTV 25 13931 1w 13931 «m
1010390000 APPORT GTV 39 12095| s: 13095 an
1010580000 APPORT GTV 58 4878| 12 4878 1.
1010700000 APPORT GTV 70 11 198| 2m 11188 am
1010710000 APPORT GTV 74 30752| 1n 30752| om
1016890000 APPORT GTV 89 1197 e 1197 o
1011000000 APPORT GTV FRANCHE COMTE 19124| 4am 19124| s
Primes d'émission, de fusion, d'apport ...
Ecarts de réévaluation
Réserve légale
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées
Autres réserves
Report & nouveau
Résultat de I'exercice 33728| e 43213 1:0
Subventions dinvestissement
Provisions réglementées
TOTAL() 307 189 | .12 273467
Produits des émissions de titres participatifs
Avances conditionnées
TOTAL(H)
Provisions pour risques et charges
Provisions pour risques
Provisions pour charges
TOTAL (1)
Emprunts et dettes
Emprunts obligataires convertibles
Autres Emprunts obligataires
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
. Emprunts
. Découverts, concours bancaires
Emprunts et dettes financiéres diverses
. Divers
. Associés
Avances & acomptes regus sur commandes en cours
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 29687 res 13962 <o
4011000000 FOURMSSEURS 10 644| i 2011 om
4081000000 FOURNISSEURS 18089 ame
4081050000 AUTRES REMUNERATIONS A PAYER 171067 3
4081220000 HONORAIRES COMPTABLES A PAYER 654| o0 900| v
Dettes fiscales et scciales
. Personnel 8340 100 7350 :u
4282000000 DETTES PROVISIO. POUR CONGES A PAYER 8340| 20 7350| 22
. Organismes sociaux 11643 oo 10394 s
4310000000 URS SAF 4969 12 4427 1

RGA Experfise & Awht
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ASS G.T.V. BOURGOGNE-FRANCHE COMTE page 4
BILAN PASSIF
Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 DETAILLE Présenté en Euros Edité le 24/02/2026
Exercice clos le | Exercice précédent
PASSIF 31/12/2025 31/12/2024
(12 mois) (12 mois)
4371000000 MUTUELLE ALLIANZ 723 om 655] om
4373100000 RETRAITE B2V CANAREP 1460| s 1439| va2
4373200000 PREY APICIL 233| e 477 om
4376340000 PARITARISME 112 om 107] vas
4582000000 CHARGES SOCIALES SUR CONGES A PAYER 3133| oms 2638| o
4386320000 TAXE DAPPRENTISSAGE 88| ez 80| op:
4386330000 FORMATION CONTINUE 926| o 576| o
. Etat, impéts sur les bénéfices
. Etat, taxes sur le chiffre d'affaires 140 oos
4458700000 TVA SUR FACTURES A ETABLIR 140| 204
. Etat, obligations cautionnées
, Autres impdts, taxes et assimilés 133 sm 64 om
4421000000 PAS 133| am 64| op2
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes
Instruments financiers 4 terme
Produits constatés d'avance 41000 e 41000 118
4870000000 PRODUITS CONSTATES [YAVANCE 41 000 wo 47000 um
TOTAL(IV) 90843 | nn 72771 |2 m
FEcart de conversion et différences d'évaluation passif )
TOTAL PASSIF (1aV) 398 031 | w00 346 232 sz

RGA Experfise & Awht
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ASS G.T.V. BOURGOGNE-FRANCHE C page 1
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION

Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 DETAILLE{Euros) Edité le 24/02/2026
Exercice clos le  [Exercice précédent|  Vanation
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION 31/12/2025 31/12/2024 absolue Yo
(12 mois) {12 mois) {12/ 12)
Ventes de marchandises
- Cout direct d'achat
+/- Variation du stock de marchandises
Marge commerciale (1)
Taux de marge commerciale % %
+ Production vendue 254 408 154 320 100 088 6
7040300000 CO21 JOURNEES TECHNIQUES 4 000 4 600 600| m
7041500000 FORMATION VETERINAIRES 23119 26 800 3681 -13n»
7041600000 FORMATION ELEVEURS. 14 377 16668 2291 n.n
7042000000 PART FINANC OVVT 2116 2116] wope
7042100000 JOURNEES TECNIQUES 55 838 48081 7757 16,93
7043000000 REMUNERATION SERVICES RENDUS 111593 12060 99933 wmm
7043300000 FRGEDA FRANCHE COMTE 1077 38937 2860 nm
7044000000 CONVENTION OMAA 44 004 40058 3946 948
+ Production stockée
+ Production Immobllisée
Production de I'exercice 254 408 154 320 100088 | 64,86

- Matiéres premiéres et approvisionnements consommes

- Sous traitance directe 211578 172389 39189 =2n
6040000000 ACHATS ETUDES ET PRESTAT. SERVICES 3661 3651 ne
6040300000 ORGANISATION J T 26 987 44651 17 664| =mm
6041000000 INTERVENTIONS VETERINAIRES 63 467 2219 66 248 s
604 1010000 FORMATIONS VETERINAIRES 19 956 32560 12604 s
6041020000 FORMATIONS ELEVEURS 14741 15833 -1 092 im
6041030000 ETUDES DE TERRAIN 4025 4025 vom
6042100000 OVVT 1 1 COMMUNICATION 400 400 e
6042200000 OWT 1.2 MAINT COMPET. VH VM 33467 17 096 16 371 wM
6042300000 OWT 1.3 CONSOLIDATION RESEAU 3951 1086 2865 wm
6042400000 OWVWT 2 1 APPUI ADMWNS. VH 25 25 ope
6042600000 OWT 2 3 APPUI ADMINIS VSO 503 679 -86] .um
6042000000 OWT 26 AISU 532 227 305 1mm
6043000000 OVVT 3 MISSION DE FONCT 2 667 2288 379 16 3%
6043100000 OVVT 4 AUTRES MISSIONS DELEG 2251 6563 4312 s
6043300000 ACSA TRAM 8158 8 158] woee
6044100000 OMAA MATERIEL 733 1483 750 wm
6044200000 OMAA GU PREST SERVICES 9734 8099 1635 nm
6044300000 OMAA DPCT GU 168 201 331 aem
S044400000 OMAA INV PREST SERVICES 23255 27 182 3927 aem
6044500000 OMAA DPCT INV 13 “13] wooe

brute sur production ( Il ) 42831 -18 069 60900
marge brute sur production 16,84 % A1,71%

Marge brute globale (1 +11) 42 831 -18 069 60 900 | 337,04
Taux de marge brute globale 16,84 % A1,71%

- Services extérieurs et autres charges externes 20419 31467 -11048! sw
6063000000 FOURNITURES D N ET PETIT EQUIP 19 -191 oo
6064000000 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 2n 12 259 N
6110000000 PRESTATIONS ADMINIS TRATEURS 13 500 17747 4447 s
6131050000 INFORMATIQUE 535 535 wope
6135000000 LOCATIONS MOBILIERES 195 195! .wope
6156000000 MAINTENANCE 78 259 181 wm
6160000000 PRIMES DASSURANCE 118 210 04| s
6182000000 DOCUMENTATION 360 349 1" 318
6185000000 FRAIS SEMINAIRES, COLLOQUES 67 4758 4825 wm
G18B0DONNG AUTRES FRAIS INVERS 64 64! wope
6226200000 HONORAIRES COMPTES ET PAYE 2673 2800 -127 443
6251100000 DEPLACEMENTS DES SALARIES 1016 2164 -1148| sm
6256100000 REUNION / RESTAURATION 2554 2447 93] sm
6265110000 TELEPHONE MOBILE 264 255 9 n
6270000000 SERVICES BANCAIRES ET ASSIM 53 44 8 wa

Valeur ajoutée produite 22 411 -49 536 71947 | 14524
Valeur ajoutée / chiffre d'affaires 881% ~32,10%
+ 'expl 1 1 1 :
S mn SUBSERITEN ow 100 806 733 Bos| un
7420010000 SUBVENTION ONE HEALTH 2 500 2 500 ns

RGA Expertise & Awt
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ASS G.T.V. BOURGOGNE-FRANCHE CO page 2
SOLDES lNTERMEDIAlREs DE GESTION

Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 DETAILLE(Eurcs) Edité le 24/02/2026
Exercice clos le  [Exercice précédent|  Vanation
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION ( suite) 31/12/2025 31/12/2024 absolue Yo
(12 mois) {12 mois) {12/ 12)
-lmpou taxes et versements assimilés 1200 493 707 ;
6312000000 TAXE DAPPRENTISSAGE 86 80 8| om
6333000000 FORMATION CONTINUVE 677 617 e
6351100000 CONTRIBUTION ECONOMIQUE TERRITORIALE 435 414 21 sar
- Saisires et traitements 112 955 102279 108781 10
6411000000 SALAIRES APPOINTEMENTS 6211 55485 6626 18
6412300000 PROVISION CP 890 339 651 wao
6414000000 INDEMNITES ET AVANTAGES (NVERS 409 378 0 TR
6419000000 OWT - SALAIRES 49 446 46077 3369 15
- 4
O S SO TISATIONS A L URSSAF 784 7 3841| Ns
6452000000 COTISATIONS AUX MUTUELLES 1413 1586 173 wom
6453200000 COT RETRAITE B2V 3 860 3381 479 14,57
6458000000 COTISATIONS AUX AUTRES ORG. SOCIAUX 49 21 28 mx
6458600000 CHARGES SOCIALES/CP ERE] 722 228 wmm
6475000000 MEDECINE DU TRAVALL 177 112 65 0o
Excédent brut d'exploitation +13 095 -94 440 81345 86,13
Excedent brut d'exploitation / chiffre d'affaires S515% -61,20%
+ Reprises sur amertissements et provisions
- Dotations aux amortissements sur immobilisations 19 19 ns
681 1?0«)00 MMOBILISATIONS CORPORELLES 19 19 s
- Dotations aux provisions sur immobilisations
- Dotations aux provisions sur actif circulant
- Dotations aux provisions pour risques et charges
+ Autre: 4 - 2
SBo000 T RATIONS rante i a8 i L] -
7580000000 INDEMMITES ET AUTRES PRODWTS 10 5 5| wope
o 7274 5835 14
SOPEOD AR pe oesT coUR % 1 po | -
6588900000 OVVT - FRAIS DE FONCTIONNEMENT 7275 5834 1441 E0%
+ Transfert de charges d'exploitation
Résultat d'exploitation (hors charges et produits financiers) 21770 -50 882 78 652 | 154,58
Résultat d'exploitation / chiffre d'affaires 10,92 % 23297 %
+ Benefice attribue (quote part sur opérations en commun)
- Perte supporiée (quote part sur opérations en commun)
+ Prodults financiers de participations
+ Predults des autres valewrs mobilléres et créances
+ Autrea Intéréts et produits assimiés 5058 7669 AT =w»
7680000000 A S PRODWNTS FINANCIERS 5 a58 7 669 171 S5
+ Reprises sur provisions financiéres
+ Différences positives de change
+ Produits nets sur cessions valeurs mobiliéres placement
- Dotations financiéres aux amortissements et provisions
- Intéréts et charges assimilées
- Diffécences négatives de change
- Charges nettes sur cessions valeurs mobifiéres placements

RGA Experfise & At
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ASS G.T.V. BOURGOGNE-FRANCHE C

OMTE .
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION

page 3

Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 DETAILLE(Euros) Edité le 24/02/2026
Exercice clos le  |Exercice précedent|  Vanation
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION ( suite) 31/12/2025 31/112/2024 absolue Yo
(12 mois) {12 mois) {12/ 12)
Résultat courant avant impéts 33728 -43 213 76 941 178,05
Résultat courant / chiffre d'affaires 13,26 % «28,00 %
+ Preduits exceptionnels sur operations de gestion
+ Prodults excepticnnels sur opérations en capltal
+ Reprises sur provisions & transferts de charges exceptionnels
- Charges exceptionnelies sur operations de gestion
- Charges exceptionnelles sur operations en capital
- Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions
Résultat exceptionnel
- Participation des salaries aux resultats
- Impét sur les bénéfices
Résultat Net Comptable 33728 43213 76941 | 178,05
Reésultat net/ chiffre d'affaires 13,26 % -28,00 %

RGA Expertise & Akt
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